ZARZADZENIE NR 1/2017
DYREKTORA DOMU DZIECKA
W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM
Z. DNIA 02.07.2017 r.

w sprawie: zapewnienia okularéw korygujacych wzrok pracownikom uzytkujacym
monitory ekranowe

Na podstawie art. 207 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (tekst jedn. Dz.U. z
1998r. Nr 21, poz. 94 z pdzn. zm.) oraz § 8 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe (Dz.U. z 1998r. Nr 148, poz. 973) zarzadza sie co

nastepuje:

§1

Zapewnia si¢ pracownikom uzytkujagcym monitory -ekranowe okulary korygujace wzrok.
zgodnie z zaleceniem lekarza jezeli:
1. pracownik uzytkuje w czasie pracy monitory ekranowe co najmniej przez polowe
swojego dobowego wymiaru czasu pracy,
2. badania okulistyczne przeprowadzone w ramach profilaktycznej opieki zdrowotne;
wykazg potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,
3. zaswiadczenie o potrzebie uzywania okularéw wydal lekarz medycyny pracy

prowadzacy profilaktyczna opieke zdrowotng nad pracownikami
§2

Pracownik nabywa prawo do refundacji poniesionych kosztéw na zakup okularow na
podstawie:
1. aktualnego orzeczenia lekarskiego wydanego przez okuliste prowadzacego
profilaktyczng opieke zdrowotna,
2. wystawionej na jego imi¢ i nazwisko faktury VAT lub rachunku wystawionego przez

podmiot zwolniony od podatku VAT.



§3

Refundacja zakupu okularow obejmie pracownikdéw, ktorzy nabyli prawo do ich zakupu,

w wysokosci do 500,00 zt poniesionego kosztu.

§4

W przypadku zagubienia lub zniszczenia przez pracownika okularow, ktorych zakup byt

refundowany, koszt zakupu nowych okularéw korygujacych wzrok ponosi pracownik.

§5

W przypadku pogorszenia sie wzroku powodujacego koniecznos¢ wymiany szkiel wezesniej
refundowanych moga one by¢ wymienione na podstawie orzeczenia z kontrolnych badan
lekarskich przeprowadzonych w sposob okreslony w § 3, jeden raz w roku na podstawie

decyzji pracodawcy.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




